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ZAMESTNANOST

socialny
fond A SOCIALNA INKLUZIA

Obec Hranovnica, Sladkovic¢ova 398, 059 16 Hranovnica

vyhlasuje vyberové konanie na

e jedno pracovné miesto asistenta terénneho socialneho pracovnika (ATSP)

Vyberové konanie sa uskutoc¢ni dia 28. januara 2015 o 10.00 hod. v priestoroch klubu obce
Hranovnica

Zaujemcovia o pracovnu poziciu mdzu pisomnu Ziadost o prijatie do zamestnania osobne dorudit
alebo postou zaslat na adresu obecného uradu.

Uzavierka na predkladanie ziadosti o prijatie do zamestnania je 26. januara 2015. Zaujemcovia,
ktorych Ziadosti do vyberového konania boli doruéené po termine uzavierky, nebudu zaradeni do
vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov k ziadosti o prijatie do zamestnania:

. Ziadost

o Zivotopis uchadzaca

. doklad o najvy§Som dosiahnutom vzdelani, pripadne aktualne potvrdenie Skoly o Studiu,

. iné doklady potvrdzujuce spdsobilost (certifikaty zo Skoleni a podobne)

. uchadza¢ moze predlozit aj odporucania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajuceho
zamestnavatela alebo organizacii s ktorymi v minulosti spolupracoval

. vypis z registra trestov nie starsi ako 3 mesiace

. suhlas so spracovanim osobnych udajov

Kvalifikacné predpoklady na poziciu ATSP su:

1. V pripade uchadzacov, ktori pdsobili ako TSP alebo ATSP v ramci predchadzajucich projektov
financovanych IA ZaSI alebo Programu podpory komunitnej socialnej prace v obciach s vyli¢enou
komunitou (od roku 2005):

Ukonc&ené zakladné vzdelanie pod podmienkou, Ze uchadzac je riadnym Studentom odborného

ucilista, strednej odbornej Skoly, gymnazia alebo konzervatéria.
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2. V pripade ostatnych uchadzacov:

Ukonc¢ené neuplné stredoskolské vzdelanie resp. niZSie stredné odborné vzdelanie.

Vyberové kritéria na poziciu ATSP su:

1. Pracovné skusenosti, prax v oblasti terénnej socialnej prace, pripadne prace v komunitach
ohrozenych alebo postihnutych socidlnym vyliéenim (zohladiuje sa napriklad dizka praxe, druh

vykonavanej prace a dosiahnuté vysledky a podobne).

2. Znalost jazyka cielovej skupiny (rdmsky, madarsky a podobne).
3. Znalost cielovej skupiny (pobyt v nej a podobne).
4, Predchadzajuca skusenost z vykonavania aktivit v cielovej skupine (zapocitava sa aj tu€ast na

organizovani aktivaénych prac, ucast na dobrovolnickej alebo misijnej €innosti, komunitné aktivity

a podobne).

5. Odporucania a pracovné hodnotenie od predchadzajlucich zamestnavatelov alebo organizacii,

s ktorymi uchadzac spolupracoval.

Na vyberové konanie budu pozvani iba zaujemcovia, ktori spifaju kvalifikaéné predpoklady na
danu poziciu.

Miestom vykonu prace je obec Hranovnica a kancelaria TSP v priestoroch obecného uradu. Datum
predpokladaného nastupu do zamestnania je 1. februara 2015.

Popis prace ATSP:
- Asistuje terénnemu socialnemu pracovnikovi pri vykone jeho povinnosti.
- Podfla pokynov TSP vykonava odborne nenaro¢né ukony:

o pomaha klientom pri vyplfiovani tlaciv,

o sprevadza klienta do jednotlivych inétitucii,

o pripravuje stretnutia s rodinami klientov,

o sprostredkiva kulturny kontext vyli€enej komunity.

V sulade so zasadou rovnakého zaobchadzania je pri vyberovom konani je zakézana diskriminécia
z dbvodu pohlavia, naboZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k naboZenskej alebo
etnickej skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexualnej orientacie, manzelského stavu a rodinného
stavu, farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, narodného alebo socialneho pévodu,
majetku, roku alebo iného postavenia. Zasadu rovnakého zaobchadzania v pracovnopravnych
vztahoch a obdobnych pravnych vztahoch ustanovuje zakon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni

niektorych zakonov (antidiskriminaény zakon).

! Nizsie stredné odborné vzdelanie (nizSie sekundarne), ktoré ziska ziak UspeSnym absolvovanim posledného ro¢nika
dvojroéného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v strednej odbornej Skole alebo uspeSnym absolvovanim posledného
ro¢nika vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v odbornom ugilisti, ktory sa ukonéuje zavere€nou skuskou; dokladom o
ziskanom stupni vzdelania a zaroven o ziskanej kvalifikacii je vysvedcenie o zaverecnej skuske; v u€ebnych odboroch uréenych
Statnym vzdelavacim programom méze byt dokladom o ziskanej kvalifikacii aj vyucny list.
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